Приложение 3

с подпунктом 3.1.7 пункта 3.1 Инструкции 
о порядке исчисления и уплаты страхователями
 и застрахованными лицами взносов
 на общеобязательное государственное 
пенсионное страхование в Пенсионный фонд Украины

УТВЕРЖДЕНО

постановлением правления Пенсионного фонда Украины

от 19 декабря 2003 г. N 21-1

Зарегистрировано

в Министерстве юстиции Украины

16 января 2004 за N 64/8663

Типовой договор

о добровольном участии в системе общеобязательного государственного пенсионного страхования

от "___" ____________ 200_ г. ____________________

(Место составления)

________________________________________________________________

                                       (Название управления Пенсионного фонда Украины)

(Далее - Пенсионный фонд) в лице начальника управления _________________

________________________________________________________________,

                                                           (Фамилия, имя, отчество)

действующего на основании Положения о Пенсионном фонде Украины, утвержденного Указом Президента Украины от 1 марта 2001 года N 121, и

________________________________________________________________

                                                    (Фамилия, имя, отчество лица)

(Далее - Застрахованное лицо), далее - Стороны, заключили настоящий договор о добровольном участии в солидарной системе общеобязательного государственного пенсионного страхования (далее - Договор) о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Настоящий Договор согласно статье 12 Закона Украины "Об общеобязательном государственном пенсионном страховании" (далее - Закон) определяет порядок добровольного участия Застрахованного лица в солидарной системе общеобязательного государственного пенсионного страхования.

2. Права и обязанности сторон

2.1. Застрахованное лицо имеет право:

получить в установленном законодательством порядке свидетельство об общеобязательном государственном пенсионном страховании;

получать от Пенсионного фонда подтверждение об уплате страховых взносов, в том числе в письменной форме;

получать бесплатно в исполнительных органах Пенсионного фонда сведения, внесенные в его персональную учетную карточку в системе персонифицированного учета, в том числе информацию о пенсионных активах, которые учитываются на его накопительном пенсионном счете, и о назначении и осуществлении пенсионных выплат по форме, установленной правлением Пенсионного фонда , и в порядке, определенном Законом;

обращаться с заявлением в территориальный орган Пенсионного фонда об уточнении сведений, внесенных в персональную учетную карточку в системе персонифицированного учета;

выбирать порядок осуществления выплаты пенсии;

обжаловать в установленном законодательством порядке действия исполнительных органов Пенсионного фонда, их должностных лиц и других субъектов системы общеобязательного государственного пенсионного страхования;

досрочно расторгать договор о добровольном участии в порядке, определенном Законом;

другие права в соответствии с настоящим Законом.

2.2. Застрахованное лицо обязуется:

а) предъявлять свидетельство об общеобязательном государственном пенсионном страховании по требованию должностных лиц исполнительных органов Пенсионного фонда;

б) предоставлять по требованию территориального органа Пенсионного фонда документы, удостоверяющие сведения, которые должны быть занесены или содержатся в его персональной учетной карточке в системе персонифицированного учета;

в) уведомлять территориальные органы Пенсионного фонда об изменении данных, вносимых в его персональную учетную в системе персонифицированного учета, выезд за пределы государства и об обстоятельствах, влекущих изменение статуса застрахованного лица, в течение десяти дней с момента их возникновения;

г) получить в территориальном органе Пенсионного фонда, с которым она заключает настоящий Договор, свидетельство об общеобязательном государственном социальном страховании;

г) уплачивать страховые взносы в порядке и сроки, определенные настоящим Договором и законом;

д) выполнять иные требования, предусмотренные Законом, а также нормативно-правовыми актами, принятыми в соответствии с настоящим Законом.

2.3. Пенсионный фонд имеет право:

1) проверять достоверность сведений, предоставленных застрахованным лицом;

2) бесплатно получать от Застрахованного лица информацию, необходимую для выполнения обязанностей, возложенных на него Законом и настоящим Договором;

3) получать от Застрахованного лица подтверждение об уплате им страховых взносов;

4) защищать свои права и законные интересы, в том числе в суде.

2.4. Пенсионный фонд обязуется:

1) предоставлять бесплатно застрахованному лицу и по требованию - членам семьи умершего застрахованного лица сведения о суммах уплаченных страховых взносов и другие сведения, касающиеся застрахованного лица и подаются в территориальные органы Пенсионного фонда;

2) предоставить Застрахованному лицу уведомление о регистрации плательщика страховых взносов;

3) зарегистрировать Застрахованное лицо в системе общеобязательного государственного пенсионного страхования и выдать свидетельство об общеобязательном государственном пенсионном страховании Застрахованному лицу;

4) вести учет взносов в системе персонифицированного учета.

3. Порядок уплаты страховых взносов

3.1. Застрахованное лицо уплачивает страховые взносы в сумме не меньше минимального страхового взноса, которая определяется как произведение минимального размера заработной платы на размер страхового взноса, установленного законом.

На момент подписания Договора:

размер минимальной заработной платы составляет ________________________;

                                                                                                                (Сумма цифрами и прописью)

размер ставки страхового взноса составляет _____%;

минимальный страховой взнос составляет ____________ грн.;

максимальный страховой взнос составляет ___________ грн.

3.2. Застрахованное лицо уплачивает страховой взнос в сумме ________ грн. до 20 числа месяца следующего за последним календарным днем ​​базового отчетного квартала.

3.3. Уплата страховых взносов за предыдущие периоды с _______ до _________ в сумме _______ грн. осуществляется одной суммой в течение 10 дней с момента подписания Договора и за каждый месяц не может быть меньше минимального страхового взноса.

3.4. Об изменении показателей, указанных в подпункте 3.1 пункта 3 Договора органы Пенсионного фонда сообщают застрахованное лицо в месячный срок с момента возникновения изменений.

3.5. Застрахованное лицо, которое платит минимальный страховой взнос, платит его в новом размере на основании уведомления, полученного от Пенсионного фонда. Новый Договор в данном случае не заключается. В других случаях к настоящему Договору вносятся изменения путем заключения дополнительного соглашения в письменной форме.

4. Условия приобретения застрахованным лицом права на пенсионные выплаты согласно Закону

4.1. Застрахованное лицо имеет право на назначение пенсии по возрасту после достижения мужчинами 60 лет, женщинами 55 лет и при наличии страхового стажа не менее пяти лет.

4.2. Пенсии назначаются в соответствии со статьями 26 - 45 Закона.

5. Ответственность сторон

5.1. В случае нарушения своих обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность, определенную настоящим Договором и действующим в Украине законодательством.

5.2. Все споры, связанные с настоящим Договором, его заключением или такие, которые возникают в процессе выполнения условий настоящего Договора, разрешаются путем переговоров между представителями Сторон. Если спор невозможно решить путем переговоров, он решается в судебном порядке за установленной подведомственностью и подсудностью такого спора, определенном соответствующим действующим в Украине законодательством.

6. Срок действия договора

6.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по настоящему Договору.

6.2. Срок действия Договора: от _____________ до ___________ (но не менее одного года).

7. Порядок расторжения договора

Настоящий Договор может быть досрочно расторгнут:

застрахованным лицом:

при условии действия Договора не менее одного года;

в случае систематического нарушения территориальным органом Пенсионного фонда условий Договора;

по соглашению Сторон, если Договор действовал не менее одного года;

территориальным органом Пенсионного фонда в случае:

вступления Застрахованным лицом в соответствии с настоящим Законом обязательств относительно участия в системе общеобязательного государственного пенсионного страхования;

возникновения обстоятельств, не соответствующих определенным настоящим Законом требованиям к лицам, которые имеют право участвовать в системе общеобязательного государственного пенсионного страхования;

систематического нарушения Застрахованным лицом условий Договора;

смерти Застрахованного лица.

В других случаях досрочное расторжение не допускается.

О расторжении Договора Стороны уведомляют друг друга в месячный срок с момента принятия решения о расторжении.

8. Местонахождение и реквизиты сторон

        Пенсионный фонд

______________________

______________________

______________________

______________________

______________________ Застрахованное лицо

_________________________

        (Фамилия, имя, отчество)

_________________________

            (Паспорт, серия, номер)

_________________________

          (Регистрационный номер учетной карточки налогоплательщика или серия и номер паспорта (для физических лиц, которые из-за своих религиозных убеждений отказываются от принятия регистрационного номера учетной карточки налогоплательщика и сообщили об этом соответствующий орган государственной налоговой службы и имеют отметку в паспорте))

_________________________

                        (Адрес)

_________________________

                      (Телефон)
