  

	Додаток 
до наказу НАУУДКП 
від 3 березня 1999 р. N 28 


Типовий договір 
про співробітництво з питань навчання N_____ 

	м. Київ 
	"____" ____________ ___ р. 


Національне агентство України з управління державними корпоративними правами (далі – Національне агентство) в особі Голови Національного агентства Таранова Олега Вадимовича, який діє на підставі Положення про Національне агентство, затвердженого Указом Президента України N 969/98 від 2 вересня 1998 р., з однієї сторони, та _________________________________________________________________________________________

(повна назва закладу освіти) 

_________________________________________________________________________________________

(далі - Заклад освіти), в особі ________________________________________________________________

(посада та прізвище , ім'я по батькові) 

_________________________________________________________________________________________, 

який діє на підставі _______________________________________________________________________, 

(назва затверджуючого документа) 

з другої сторони, уклали цей договір про нижчевикладене: 

1. Предмет Договору 

1.1. Сторони здійснюють на підставі вибору організаційних і правових форм співробітництва спільну діяльність за наступними напрямками: 

1.1.1. Поширення професійних знань з питань управління державними корпоративними правами. 

1.1.2. Впровадження багатопрофільної системи освітніх заходів щодо навчання фахівців з управління державними корпоративними правами у майні господарських товариств, що належать державі. 

1.1.3. Навчання та атестація фахівців, які претендують на право здійснення функцій управління державними корпоративними правами та уповноважених осіб. 

1.2. Сторони за взаємною згодою можуть здійснювати спільну діяльність за іншими напрямками співробітництва. 

2. Права та обов'язки сторін 

2.1. Національне агентство має право: 

2.1.1. Вимагати від закладу освіти дотримання встановлених вимог щодо проведення навчання та атестації. 

2.1.2. Здійснювати контроль за діяльністю закладу освіти щодо підготовки фахівців з управління державними корпоративними правами. 

2.1.3. Запитувати у Закладу освіти необхідну інформацію щодо організації та проведення навчання і атестації фахівців з управління державними корпоративними правами. 

2.2. Заклад освіти має право: 

2.2.1. Звертатись до Національного агентства із запитами щодо надання нормативно-методичної документації з питань навчання та атестації фахівців з управління державними корпоративними правами, інформації щодо змін відповідної законодавчої та нормативної бази, методично-консультаційних послуг. 

2.2.2. Залучати до участі в навчальному процесі іноземних спеціалістів, представників інших установ та організацій, експертів тощо. 

2.2.3. Розробляти та подавати до Національного агентства пропозиції щодо вдосконалення процесу навчання фахівців з управління державними корпоративними правами. 

2.3. Національне агентство зобов'язується: 

2.3.1. Надавати нормативно-методичні документи з питань навчання та атестації фахівців з управління державними корпоративними правами. 

2.3.2. Надавати інформацію щодо змін законодавчої та нормативної бази управління державними корпоративними правами. 

2.3.3. Надавати методично-консультаційні послуги. 

2.3.4. Надавати викладачів та лекторів з числа співробітників Національного агентства та його територіальних представництв для викладання окремих лекцій та курсів згідно з навчальними програмами. 

2.3.5. Затверджувати персональний склад атестаційної комісії, надавати своїх представників для участі у ній. 

2.4. Заклад освіти зобов'язується: 

2.4.1. Постійно інформувати своїх слухачів про роботу Національного агентства та його регіональних представництв. 

2.4.2. Розробляти і затверджувати навчальні програми підготовки фахівців з управління державними корпоративними правами, погоджувати їх з Національним агентством, Фондом державного майна України, Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку України, Міністерством економіки України. 

2.4.3. Формувати навчальні групи, надавати пристосовані приміщення і необхідне обладнання для проведення навчання, організовувати навчальний процес, роботу викладачів та лекторів. 

2.4.4. Залучати співробітників Національного агентства та його територіальних представництв для викладання окремих лекцій та навчальних курсів. 

2.4.5. Готувати навчально-методичні матеріали та забезпечувати ними слухачів та викладачів. 

2.4.6. Видавати свідоцтва про навчання затвердженої Національним агентством форми. 

2.4.7. Вести реєстр виданих свідоцтв про навчання. 

2.4.8. В тижневий термін після закінчення курсу навчання подавати до Національного агентства у встановленій формі інформацію щодо фахівців, які одержали свідоцтво про навчання. 

2.4.9. Забезпечувати умови для роботи атестаційної комісії. 

2.4.10. Забезпечувати прийом документів та їх підготовку до розгляду атестаційної комісії. 

2.4.11. Організовувати проведення кваліфікаційного іспиту згідно з встановленими вимогами. 

2.4.12. Оформлювати і видавати фахівцям, які успішно склали кваліфікаційний іспит, кваліфікаційні сертифікати встановленого Національним агентством зразка. 

2.4.13. В тижневий термін після кваліфікаційного іспиту подавати до Національного агентства у встановленій формі інформацію щодо його результатів. 

2.4.14. Зберігати протягом трьох років протокол атестаційної комісії. 

2.4.15. Вести реєстр виданих кваліфікаційних сертифікатів. 

2.4.16. На вимогу Національного агентства у тижневий термін надавати необхідну інформацію щодо організації та проведення навчання і атестації фахівців з управління державними корпоративними правами. 

2.4.17. При рекламуванні своєї діяльності щодо навчання фахівців з управління державними корпоративними правами обов'язково вказувати на наявність договору про співробітництво з Національним агентством. 

3. Додаткові умови 

3.1. Всі умови Договору є чинними на термін його дії. 

3.2. Заклад освіти не має права передавати права та обов'язки, що витікають з цього Договору, третій особі. 

3.3. Всі зміни і доповнення у цей Договір вносяться тільки за письмовою згодою обох Сторін. 

3.4. У випадку невиконання однією із Сторін договірних зобов'язань, інша Сторона має право в односторонньому порядку припинити дію Договору до закінчення його терміну, попередньо повідомивши про це іншу Сторону не менш ніж за двадцять днів. 

3.5. Цей Договір складено у двох примірниках (по одному для кожної Сторони), які мають однакову юридичну силу. 

3.6. Взаємовідносини сторін, не урегульовані цим договором, регулюються діючим законодавством. 

4. Термін дії договору 

Договір набуває чинність з моменту його підписання Сторонами і діє протягом двох років. 

5. Юридичні адреси та підписи Сторін 

	254053, Україна, м. Київ, вул. Артема, 73, 

Національне агентство України з управління державними корпоративними правами 
	____________________________________________ 
(адреса та повна назва закладу освіти) ____________________________________________ ____________________________________________

	Голова Національного агентства 

______________________ О. В. Таранов 

                              (підпис) 
	___________________________________________ 
(керівник закладу освіти) 
_____________________   ______________________ 

(підпис)                                      (ініціали, прізвище) 

	М. П. 

"___"________________ ____ р.
	М. П. 

"___"________________ ____ р.


