УТВЕРЖДЕНО

приказом Министерства образования и науки Украины

от 11 марта 2002 г. N 183

Зарегистрировано

в Министерстве юстиции Украины

3 апреля 2002 за N 329/6617

ТИПОВОЙ ДОГОВОР

об обучении, подготовке, переподготовке, повышении квалификации или о предоставлении дополнительных образовательных услуг учебными заведениями

______________________________________________________________

                                             (Полное название учебного заведения)

в лице _______________________________________________________,

                       (Должность, фамилия, имя и отчество руководителя учебного заведения)

действующего на основании устава (положения) учебного заведения, далее - Исполнитель,

и ___________________________________________________________,

          (Фамилия, имя, отчество физического лица или полное наименование юридического лица,

                название документа, устанавливающего правоспособность такого юридического лица)

далее - Заказчик, далее - стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

Исполнитель принимает на себя обязательства за счет средств Заказчика осуществить обучение (подготовку, переподготовку, повышение квалификации кадров или предоставить дополнительную образовательную услугу), далее - образовательная услуга, а именно:

_____________________________________________________________

(Указывается форма обучения, образовательно-квалификационный уровень, название специальности по подготовке или по какой специальности на какую специальность осуществляется переподготовка, или название специальности, по которой повышается квалификация кадров, или подготовка, переподготовка, повышение квалификации кадров по рабочим профессиям, или название дополнительной образовательной услуги)

_____________________________________________________________

[Место и сроки предоставления образовательной услуги (срок предоставления образовательной услуги по обучению, подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров или предоставление дополнительных образовательных услуг определяется датой зачисления Заказчика и дате отчисления его из учебного заведения в связи с окончанием обучения, подготовки, переподготовки, повышения квалификации или получения дополнительной образовательной услуги)].

2. ОБЯЗАННОСТИ ИСПОЛНИТЕЛЯ

2.1. Предоставить Заказчику образовательную услугу на уровне государственных стандартов образования.

2.2. Обеспечить соблюдение прав участников учебного процесса в соответствии с законодательством.

2.3. Выдать Заказчику документ об образовании государственного образца. (Документ об образовании государственного образца выдается, если образовательная услуга предусматривает, согласно законодательству, выдаче такого документа).

2.4. Информировать Заказчика о правилах и требования по организации предоставления образовательной услуги, ее качества и содержания, о правах и обязанностях сторон при предоставлении и получении таких услуг. (Правила, требования и меры учебного заведения, с которыми знакомится Заказчик, могут быть изложены в приложении к договору, о чем указывается в тексте договора).

2.5. В случае досрочного прекращения действия договора (независимо от оснований для такого прекращения) в связи с непредоставлением Заказчику образовательной услуги - вернуть часть средств, внесенных Заказчиком как предварительная плата за предоставление образовательной услуги.

3. ОБЯЗАННОСТИ ЗАКАЗЧИКА

3.1. Своевременно вносить плату за полученную образовательную услугу в размерах и в сроки, установленные настоящим договором.

3.2. Выполнять требования законодательства и устава (положения) Исполнителя по организации предоставления образовательных услуг.

4. ПЛАТА ЗА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
4.1. Размер платы устанавливается за весь срок предоставления образовательной услуги и не может изменяться.

4.2. Общая стоимость образовательной услуги составляет ___ гривен.

4.3. Заказчик вносит плату

______________________________________________________________

         [Указываются порядок расчетов (наличными, безналичными) и сроки внесения

                   платы (единовременно, ежемесячно, каждого семестра, каждый т.д.)]

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ ИЛИ НЕНАДЛЕЖАЩЕЕ ИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ
5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору стороны несут ответственность согласно действующему законодательству.

5.2. За несвоевременное внесение платы за предоставление образовательных услуг Заказчик - юридическое лицо уплачивает Исполнителю неустойку (штраф, пеню) в размере ________.

6. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДОГОВОРА

6.1. Действие договора прекращается:

- По соглашению сторон;

- Если выполнение стороной договора своих обязательств невозможно в связи с принятием нормативно-правовых актов, которые изменили условия, установленные договором по образовательной услуги, и любая из сторон не соглашается о внесении изменений в договор;

- В случае ликвидации юридического лица - Заказчика или Исполнителя, если не определена юридическое лицо, являющееся правопреемником ликвидированной стороны;

- В случае отчисления Заказчика - физического лица из учебного заведения согласно законодательству;

- По решению суда в случае систематического нарушения или невыполнения условий договора.

6.2. Действие договора приостанавливается в случае предоставления академического отпуска Заказчику согласно законодательству на весь срок такого отпуска.

Юридические адреса сторон:
	Заказчик
	Исполнитель

	____________________________

(Местонахождение, адрес для переписки
	____________________________

(Местонахождение, адрес для переписки

	____________________________

банковские реквизиты)
	____________________________

банковские реквизиты)

	(Если Заказчиком является физическое лицо, то в договоре указываются данные его паспорта и его идентификационный номер налогоплательщика и других обязательных платежей) 
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